28, Bairro Vila Santa Cecilia em Volta Redonda R}, reuniram-se os assoc1ados membros da dlretorla e
conselho fiscal, com a finalidade de deliberar sobre as ordens do dia, conforme Circular de Convocagédo
transcrita a seguir: CIRCULAR DE CONVOCACAO PRES-025/2025 Volta Redonda, 30 de setembro de 2025.
limos. Srs. Associados e Membros da Diretoria e do Conselho Fiscal do Instituto de Desenvolvimento, Estudos,
AcGes e Implementacgdes Sociais — IDEAIS Nesta Prezados(as) Senhores(as), Na qualidade de Presidente deste
instituto, Maria Augusta da Silva Tavares serve-se do presente para convocar V.Sas. a participarem da
Assembléia Geral Extraordinaria, a realizar-se no dia 10 de outubro de 2025 (sexta-feira), no enderego Rua 18,
ne 28, Vila Santa Cecilia —~ Volta Redonda, RJ, as 15h em primeira convocagdo ou as 15h30min em segunda
convocag¢do, com a maioria dos associados, no mesmo dia e local. A Assembléia geral tera a seguinte ordem do
dia: Atualiza¢do do Estatuto social, devido a mudanga de endereco para a Rua 18 n2 28 Vila Santa Cecilia Volta
Redonda, RJ - CEP- 27260.370. Atenciosamente, Maria Augusta da Silva Tavares Presidente. A presidente,
Sr2Maria Augusta da Silva Tavares convidou para secretariar a assembléia a Secretaria Sr2 Maria José Salazar
Pereira Soares. A Presidente Sr2 Maria Augusta da Silva Tavares Iniciou a assembléia com o primeiro e Gnico
destaque: apreciagdo da mudanga de endereco para a Rua 18 n228 Vila Santa Cecilia Volta Redonda RJ — CEfiLE
27.260-370. Este Estatuto ora aprovado na Assembléia Geral Extraordinaria realizada em 10/10/2025 entram
em vigor apos averbacdo no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas — 12 Oficio, e substituira o
anteriormente averbado, sob o Registro n23090, no Livro A-158, Averb.24 em 24/11/2024. A proposta f@f
aprovada por unanimidade, por todos os presentes e n3io havendo mais nada a ser deliberado, devido a essa....
modifica¢do acima citada, segue o estatuto social atual com a seguinte redacdo: Transcricio da integra dp
Estatuto Social Aprovado em Assembléia Geral Extraordindria realizada no dia 10/10/2025. ESTATUTO °:
SOCIAL DE ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL — ONG INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO, ESTUDOS,
ACOES E IMPLEMENTACOES SOCIAIS Capitulo | — da DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS Artigo 12: Soba &
denominagdo de INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO, ESTUDOS, ACOES E IMPLEMENTACOES SOCIAIS, é umgy”
Organizag¢do ndo governamental, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, e duracdo por tem
indeterminado tendo o ano social compreendido no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ang
Designado também pela sigla IDEAIS, constituido em 17 de Setembro de 2002, regendo-se pelas disposi¢Oasas.
legais, pelo Novo Cédigo Civil, pelas diretrizes de autogestdio e por este Estatuto, com sede & Rua 18, n2 2
Bairro Vila Santa Cecilia, no Municipio de Volta Redonda, CEP: 27-260-370, Estado do Rio de Janeiro, e foro e
Volta Redonda/RJ. Paragrafo Unico: O Instituto de Desenvolvimento, Estudos, A¢des e Implementacd
Sociais, tem sua filial na Rua Jodo Machado Dias n2 107 e 120, Bairro Biquinha, no Municipio de Valenca, C
27.600-000, Estado do Rio de Janeiro e foro em Valenga/RJ. Podendo abrir outras filiais em todo o Territério
Nacional. Artigo 22: O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO, ESTUDOS, ACOES E IMPLEMENTAGOES SOCIAIS,
tem por finalidades: I-Promogdo da Assisténcia Social; II-Promog&o gratuita da Educacgdo, Cultura, Esporte,
Lazer e Turismo; lll-Promocgdo gratuita da Salde; IV-Promogdo da Segurancga Alimentar e Nutricional; V-Defesa,
Preservacdo e Conservacdo do Meio Ambiente e Promogdo do Desenvolvimento Sustentével; VI-Promoggo do
Voluntariado; VII-Experimentac¢do, ndo Lucrativa, de ‘novos modelos associados — Produtivos e de Sistemas
Alternativos de Producdo, Comércio, Emprego e Crédito; Vili-Promocdo da Etica, da Paz, da Cidadania, dos
Direitos Humanos, da Democracia e de Outros Valores Universais; IX-Estudos e pesquisar, Desenvolvimento de
Tecnologias Alternativas, Produgdo e Divulgacdo de Informaces e’Conhecimentos Técnicos e Cientificos que
digam respeito as Atividades mencionadas neste Artigo; X-Promog3o gratuita da Prevengdo, Tratamento e
Recuperac¢do de Dependentes Quimicos; Xl-Habilitagdo de pessoas portadoras de deficiéncias em seus ciclos
de vida, desde a infincia até a idade adulta. Paragrafo Unico: O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO,
ESTUDOS, AGOES E IMPLEMENTACOES SOCIAIS n3o distribui entre seus Associados, Conselheiros, Diretores,
Empregados ou Doadores Eventuais, Excedentes Operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participagbes ou parcelas do seu patrimonio, auferido mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente no territdrio nacional na consecugdo do seu objetivo social. Artigo 32: No desenvolvimento de
suas atividades, O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO, ESTUDOS, ACﬁES E IMPLEMENTACéES SOCIAIS,
observardo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, e da
eficiéncia e ndo fard qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido. Paragrafo Unico: O INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO, ESTUDOS, AGOES E IMPLEMENTACOES SOCIAIS se dedica as suas atividades por meio da
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doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestag6es de servigos intermediarios de apgis
organizagdes sem fins lucrativos e a orgaos do setor publico que atuam em dareas afms Artlgo 40; O

aprovado pela Assemblela Geral, dlsc1pl|nara o seu funcionamento. Artigo 52: A fim de cumpﬂﬁ’fwas
finalidades, O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO, ESTUDOS, ACﬁES E IMPLEMENTAGOES SOCIAIS 68~
organizara em tantas unidades de prestacdo de servigos, que poderdo gerar recursos ou criar novos
programas, que serdo regidos pelas disposicdes estatutdrias. Capitulo Il ~ dos Associados, Admissdo,
Demissdo, Direitos, Deveres Artigo 62: O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO, ESTUDOS, ACOES E
IMPLEMENTAGCOES SOCIAIS é constituido por nimero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes
categorias: Associados Fundadores: Os que participaram e assinaram a ata da Assembléia Geral de
constituicdo da Instituicdo; Associados Efetivos: Pessoas Fisicas ou juridicas, admitidas ao quadro de
associados do Instituto, mediante proposta aprovada pela Diretoria “ad referendum” da Assembléia Geral, os
quais devem contribuir financeiramente e podem contribuir com trabalho voluntadrio para a Instituicdo;
Associados Beneméritos: Pessoas Fisicas ou juridicas que contribuam eventualmente com recursos
financeiros/econémicos ou servicos voluntarios para a consecucdo dos objetos da Instituicdo. Artigo 79:
Nenhum de seus associados responde pelas obrigacbes sociais e encargos da Instituicdo, nem tampouco
gualquer remuneracdo direta ou indireta, pelo exercicio de cargo na Diretoria, sendo vedada a distribuicdo de
lucros e/ou dividendos a qualquer titulo. Artigo 82: Sdo direitos dos associados fundadores, efetdds e 3
beneméritos quites com suas obrigacdes sociais: Paragrafo Primeiro: Somente os associados fundadoref &:0s % ‘t‘"ﬁ
associados efetivos poderdo votar e ser votados para os cargos de dire¢do da Instituicdo; Paragrafo Segundo £3
Os associados beneméritos tém por direito participar da Assembléia Geral, podendo manifestar-se na mé“§ma o
sendo-lhes vedado o direito de votar e ser votado. Paragrafo Terceiro: Os associados beneméritos poelerao g
eventualmente, ingressar no quadro de associados efetivos da Instituigdo;_Paragrafo Quarto: As pessoas;%
juridicas participantes do quadro de associados deverdo ser representadas nas Assembléias Gerais por um .
representante legal. Paragrafo Quinto: A demissdo do associado podera ser feita a partir de comumcagao por
escrito a diretoria explicando as causas que o levaram a tal decisdo. Paragrafo Sexto: A exclusdo do asséciado
s6 é admissivel havendo justa causa assim reconhecida em processo administrativo que assegurara o direjto #,
de defesa de recurso, nos termos previsto no estatuto._Artigo 92: Sdo deveres dos associados: | — Cumgrir.as -
disposi¢Oes estatutdrias e regimentais; Il — Acatar as decisGes da Diretoria. lll- Zelar pelo patnmoreg«d
Institui¢io. Capitulo lil — da ADMINISTRACAO Artigo 102: O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO, ESTUDOS,
ACOES E IMPLEMENTACOES SOCIAIS sera administrado por: | — Assembléia Geral; 1l - Diretoria; Il — Co@
Fiscal. Paragrafo Primeiro: A Instituicdo ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de seus Diretore
Conselho Fiscal, cujas atuacdes sdo inteiramente voluntdrias. SECAO | — DA ASSEMBLEIA GERAL Artigo
Assembléia Geral, 6rgdo soberano da Instituigdo, se constituird dos associados em pleno gozo de seus d
estatutdrios: | — Assembléia Geral Ordinaria 1| — Assembléia Geral Extraordindria Artigo 12. Compete
privativamente a Assembléia Geral: | — Destituir administradores. Il — Alterar o Estatuto Social. Artigo 13.
Compete a Assembléia Geral Ordinaria: | — eleger a diretoria e conselho fiscal Il - apreciar o relatério anual da
Diretoria; lll — discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal; Artigo 14. Compete a
Assembléia Geral Extraordinaria: | — destituir membros da Diretoria e Conselho Fiscal; il — decidir sobre
reformas do Estatuto Social, na forma do artigo 34; Ill — decidir sobre a extingdo da Instituicdo, nos termos do
artigo 30; IV — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais; V —
aprovar o Regimento Interno; VI — propor a aprovar admissdo de novos associados; Vil — propor e aprovar a
exclusdo de associados cuja conduta revele-se indigna de pertencerem ao quadro associativo da Institui¢do;
Paragrafo Unico— Deliberar sobre a destituicdo e as modificagdes ou emendar no presente estatuto para o que
necessitard do quorum de 2/3 dos votos, em 12 convocagdo em 1/3 em 22 convoca¢do. Artigo 15. A
Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada: | - Pela diretoria; Il - Pelo Conselho
Fiscal; Ill — Por requerimento de 1/5(um quinto) dos associados quites com as obrigacdes sociais. Artigo 16. A
convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da Instituicio e/ou na imprensa
local, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. Paragrafo
Unico: Qualquer Assembléia Geral se instalara em primeira convocagio com a maioria dos associados e, em
segunda convocagdo, com qualquer nimero. Artigo 17. A Instituicio adotara de gest3o administrativa,
necessarias e suficientes, a cobrir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participacio nos processos decisdrios. SECAO Il — DA DIRETORIA Artigo 18. A
Diretoria serd constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro e segundo Secretérios, Primeiro e
Segundo Tesoureiros. Paragrafo Unico: O mandato da Diretoria serd de 03 (trés) anos, sendo vedada mais de
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il — elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual; IV — reunir-se com instituigbes pf
privadas para mutua colaboragdo em atividades de interesse comum; V — contratar e demitir funcion4s
Artigo 20. Compete ao Presidente: | - representar O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO, ESTUDOS, AC
IMPLEMENTAGCOES SOCIAIS judicial e extra - judicialmente, ativa e passivamente; Il — cumprir e fazer este
Estatuto Social e o Regimento Interno; Ill - presidir as Assembléias Gerais; IV — convocar e presidir as reunides
da Diretoria; Paragrafo Unico: A movimentaco bancéria da entidade serd realizada em conjunto pelo
Presidente e pelo Primeiro Tesoureiro qualquer operacio financeira, incluindo abertura, fechamento ou
movimentagdo de contas. Toda movimentac&o deverd ser aprovada e assinada por ambos. Artigo 21. Compete
ao Vice — Presidente: | — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; Il — assumir o mandato, em
caso de vacincia, até o seu término; Ill — prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente; Artigo 22.
Compete ao Primeiro Secretdrio: | — secretariar as reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais e redigir as
atas; Il — publicar todas as noticias das atividades da entidade; Artigo 23. Compete ao Segundo Secretério: | —
substituir o Primeiro secretdrio em suas faltas ou impedimentos; Il — assumir o0 mandato, em caso de vacancia,
até o seu término; Il — prestar, de modo geral, a sua colaboracio ao Primeiro Secretario; Artigo 24. Compete
ao Primeiro Tesoureiro: | — arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragéo da Instituico; Il — pagar as contas autorizadas pelo Presidente; Il —
apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados; IV — apresentar ao Conselho Frséa&
a escrituragdo da Instituicdo, incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as opera ek
patrimoniais realizadas; V ~ conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos aJ
tesouraria; VI — manter todo o numerdrio em estabelecimento de crédito; Artigo 25. Compete ao Segupda
Tesoureiro: | — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos; Il — assumir o mandato }m
caso de vacancia, até o seu término; Ill — prestar, de modo geral, sua colaboragio ao Primeiro Tesoureire:
SECAO il ~ DO CONSELHO FISCAL Artigo 26. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros, segde
02(dois) efetivos e 01 (um) suplente, eleitos pela Assembléia Geral. Pardgrafo Primeiro: O mandato dq
Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria; Paragrafo Segundo: Em caso de vacancﬁ o
cargo sera assumido pelo respectivo suplente, até o término de seu mandato. Artigo 27. Compete ao Consélhe
Fiscal: 1 — examinar os livros de escrituragdo da Instituigdo; I — opinar sobre os balancos patrimonials e
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitigdg
pareceres para os organismos superiores da entidade; Hll — requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualq‘ﬁér
tempo, documentagdio comprobatdria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela instituicio; |
acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; V — convocar extraordinariamentgig
Assembléia Geral. Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 02 (dois) mese
extraordinariamente, sempre que necessdrio. Capitulo IV — dos RECURSOS FINANCEIROS Artigo 28. Os
Recursos Financeiros necessérios a manuteng&o da Instituigdo poder3o ser obtidos por: | — termos de Parceria,
Convénios e Contratos firmados com o Poder Pdblico para financiamento de Projetos na sua area de atuacdo;
Il — contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais; 11l — doages, legados e
herancas; IV — rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes aos patrimdnios
liquidos sob a sua administragdo; V — contribuigdo dos associados; VI — recebimento de direitos autorais, etc.
CAPITULO V ~ do PATRIMONIO Artigo 29. O patrimdnio do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO, ESTUDOS,
ACOES E IMPLEMENTACOES SOCIAIS sers constituido de bens mdveis, imdveis, veiculos, semoventes, acdes e
titulos da divida puablica. Artigo 30. No caso de dissolugdo da Instituicio, o respectivo patrimdnio
remanescente a entidades congénere devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. Artigo 31. Na hipdtese da Instituicio obter e,
posteriormente, perder a qualificagdo instituida o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd contabilmente apurado e transferido a
outra pessoa juridica gualificada e registrada obrigatoriamente no Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS. CAPITULO VI — Da PRESTACAO DE CONTAS Artigo 32. A Prestaciio de contas da Instituigio observara
no minimo: | — os principios fundamentais de contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade; Il — a
publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das
demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer cidaddo. lll — a realizagio de auditoria, inclusive por
auditores externos independentes se for o caso, da aplicagiio dos eventuais recursos objeto de termo de
parceria, conforme previsto em regulamento. IV — a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de
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origem publica recebidos serd feita, conforme determina o pardgrafo Unico do Art. 70 da CA

Federal CAPITULO VI - das DISPOSICOES GERAIS Artigo 33. O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO} § T
ACOES E IMPLEMENTACOES SOCIAIS serd dissolvida por decisdo da Assembléia Geral Ext :‘.a,'
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuac¢do de suas atividades? A : &
34. O presente Estatuto Social poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta-dos
associados, em Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu
registro em Cartério. Artigo 35. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembléia Geral. Artigo 36. Este Estatuto Social ora aprovado na Assembléia Geral Extraordinéria realizada
em 10/10/2025 entrard em vigor apds averbagdo no Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas de Volta
Redonda ~ RJ - 12 Oficio, e substituird o anteriormente averbado, sob n23090, no livro A-158 as folhas 48/54
em 24/11/2024. Nada a mais havendo a tratar a assembléia geral extraordindria encerrou-se as 17hs30min e

eu presidente Maria Augusta da Silva Tavares, assino a presente ata, como secretaria Sr2 Maria José Salazar
Pereira Soares, que digitei e lavrei a presente. Esta copia é fiel do livro de registro de Ata n201 folhas n® 48 a
49,

Volta Redonda, 10 de outubro de 2025.
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Presidente da A.G.E. Secretdria da A.G.E.
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